Trzecie spotkanie ICC INCLUSIVE INTEGRATION POLICY LAB, 28-29 maja
2019 r., Helsinki

W dniach 28-29 maja 2019 r. w Ministerstwie Spraw Zagranicznych (Ministry of Foreign Affairs) w Helsinkach odbyto sie trzecie
spotkanie ICC INCLUSIVE INTEGRATION POLICY LAB , platformy ktéra powstata w roku 2017, zwigzanej z Intercultural Cities
Programme, programem wspierajgcym miasta oraz wtadze lokalne w dziatalnosci na rzecz integracji miedzykulturowej, kreowaniu
wszechstronnych miedzykulturowych strategii, wspieraniu integracji, tworzeniu wzajemnej akceptacji w kulturowo zréznicowanych
spotecznosciach. Wydarzenie zostato zorganizowane przez Rade Europy oraz Ministerstwo Spraw Zagranicznych Finlandii. W
spotkaniu w Finlandii udziat wzieto okoto trzydziestu przedstawicieli, gtéwnie z panstw cztonkowskich UE, z Kanady, reprezentanci
uczelni wyzszych, samorzadu lokalnego, instytuciji zajmujacych sie sprawami imigrantéw, oraz przedstawiciel OECD. Uczestniczyt w
nim takze reprezentant Narodowego Instytutu Samorzadu Terytorialnego. W Helsinkach dyskutowano nad projektem Inclusive
integration strategies: managing migration as an opportunity, dotyczacym modelu strategii integracyjnej, ktéry moze stuzy¢ jako zrédto
informaciji, by¢ wskazéwka badz inspiracja dla poszczegolnych panstw. W pierwszym dniu spotkania dyskutowano nad strukturg
strategii integracji miedzykulturowej. W szczegdlnosci omoéwiono zasady strategii integracji miedzykulturowej, cele zawarte w raporcie,
ktére odnosity sie do zagadnien réwnosci, rbwnouprawnienia, pluralizmu, interakcji i wzajemnych relacji oraz aktywnego obywatelstwa
rowniez w odniesieniu do obcokrajowcow i imigrantéw. Podczas spotkania oméwiono takze strukture tzw. inclusive integration strategy
oraz zaprezentowano narzedzie pn. Intercultural Citizenship Test, ktory opiera sie na miedzykulturowym pojeciu obywatelstwa.

Drugiego dnia uczestnicy spotkali sie w ratuszu w sasiadujgcym z Helsinkami miescie Vantaa. Wydarzenie otworzyt Zastepca
Burmistrza miasta Pan Jaakko Niinistd, ktéry przedstawit prezentacje - Welcome to Vantaa ,A Brave and easy - going city” dotyczaca
miasta, finanséw, jego mieszkancow, w tym imigrantéw i obcokrajowcow. Pani Laura Parsama, manager zajmujaca sie sprawami
miedzynarodowymi w miescie Vantaa w prezentacji pt. Brave and relaxed international Vantaa oméwita zadania swojej jednostki,
strukture mieszkancéw miasta oraz zaprezentowata miasta partnerskie. Pani Hannele Lautiola zwr6cita uwage na zagadnienia
dotyczace planu wielokulturowego oraz promocji dobrych relacji w miescie - City of Vantaa’s Multicultural Plan and promoting Good
Relations in Vantaa. Przedstawiono réwniez dziatania na rzecz imigrantéw, role organizacji pozarzadowych, projekt pn. Coaching
together , koordynowany przez miasto Vantaa, ktérego istotnym celem jest wspieranie imigrantdw w znalezieniu pracy. Projekt oméwili
wspélnie Pani Suvi Linden (Project Manager) oraz Pan Bassan Arslan (Coach, Hakunila International Society). Spotkanie zakorczyto sie
dyskusjg uczestnikéw Inclusive Integration Policy Lab z pracownikami ratusza w miescie Vantaa oraz zaproszonymi go$émi, gtéwnie z
przedstawicielami organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz imigrantéw. Uczestnikom spotkania zaprezentowane zostataty
zatozenia projektu Neighbourhood mothers lokalnej organizacji partnerskiej: Women’s NGO Nicehearts.
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