
Rusza SAM-SON, czyli sondaż pracowników administracji samorządowej

Adresatem sondażu online są wszyscy pracownicy jednostek samorządu terytorialnego.

Celem badania jest ocena warunków pracy, satysfakcji zawodowej i planów dotyczących kariery, a także ocena kondycji i sposobu
zarządzania jednostkami samorządowymi. Głos pracowników samorządowych najlepiej pokazuje realia i wyzwania codziennej pracy
administracji. Udział w ankiecie to szansa, aby podzielić się swoimi doświadczeniami i wskazać obszary wymagające poprawy.

Przewidujemy, że na wypełnienie ankiety pracownik będzie potrzebował nie więcej niż 20 minut. Badanie ma charakter w pełni
anonimowy. Nie zbieramy żadnych danych osobowych, a wyniki będą prezentowane wyłącznie w formie zbiorczych zestawień
statystycznych, które posłużą celom naukowym oraz pomogą w wypracowaniu rekomendacji dla administracji samorządowej. Będziecie
Państwo mogli się z nimi zapoznać na stronie www.nist.gov.pl.
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